CITTA DI GINOSA (TA)

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO (36 ORE) DI N. 3 ISTRUTTORI TECNICI -
AREA DEGLI ISTRUTTORI, DI CUI 1 RISERVATO PRIORITARIAMENTE
A VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE

VERBALE DEL 07 GIUGNO 2024

Al fine di riscontrare la richiesta pervenuta dall’avv. Enzo Domenichiello per conto del Sig. Giuseppe Duni
Plasmati ed acquisita da Comune di Ginosa col Prot. n°18231 del 30.05.2024, il giorno 07 giugno 2024 alle
ore 11,00, previa convocazione per le vie brevi da parte del segretario, su disposizione del presidente, si e
“iunita la Commissione Esaminatrice per il concorso di cui all’oggetto, costituita come segue:

» Presidente: Ing. Giovanni Zigrino — Funzionario Tecnico e Responsabile dell’Area Lavori Pubblici,
Ambiente ¢ Manutenzione del Comune di Ginosa;

~ Componente esperto: Arch. Rosa Giacomobello, Funzionario tecnico del Comune di Ginosa, con funzioni
di componente esperto, componente interno;

~ Componente esperto: Dott.ssa Carmelita Malagnini, Funzionario Amministrativo ed E.Q. del Servizio
Sport € Pubblica Istruzione presso il Comune di Altamura, con funzioni di componente esterno;

» Componente aggiunto: Dott. 1 gnazio Peluso, Funzionario informatico del Comune di Ginosa, con funzioni
di componente interno di informatica;

» Componente aggiunto: Dott.ssa Rossella Galeota, con funzioni di componente esterno aggiunto di lingua
inglese:

» Scgretario verbalizzante: Dott.ssa Virginia Murianni, Istruttore amministrativo-contabile del Comune di
Ginosa.

l.a Commissione, esaminata la suddetta nota Prot. n°18231 del 30.05.2024, riesaminati i verbalinn.1, 2,3, 4
¢ 5 redatti nel corso del concorso in epigrafe, chiarisce ¢ specifica quanto segue:

v La commissione con verbale n°l del 26.03.2024, in ottemperanza a quanto stabilito nel bando, adottava
quali criteri di valutazione della prova orale la dimostrazione del possesso delle competenze € Pattitudine
al ruolo di Istruttore Tecnico da ricoprire, attraverso le risposte dei candidati a n°3 differenti domande
riguardanti materie tecniche ed amministrative, ad ognuna delle quali sarebbe stato attribuito un punteggio
da0alo;

v Lacommissione prima dell’inizio della prova orale ha predisposto n°18 buste chiuse e sigillate contenenti
ognuna n°3 domande, di cui n°2 in materie tecniche e n°1 in materia amministrativa;

v Qgni candidato veniva invitato a scegliere la busta contenente le domande alle quali avrebbe dovuto
rispondere, previa lettura a voce alta delle stesse e apposizione della propria sigla sul foglio contenente le
domande;

v Al fine di consentire ad ogni candidato di essere piu a proprio agio durante la prova, veniva data la
possibilita di iniziare il colloquio scegliendo la domanda dalla quale partire;

v La commissione durante tutte le prove orali, come linea generale di principio, ha operato in modo da
favorire la migliore prestazione di tutti i candidati;

v 1l predetto atteggiamento della commissione si & avuto anche nei confronti del candidato Giudeppe Duni
Plasmati, il quale ha scelto la busta n°1 | contenente le seguenti domande:

1) Che cosa & un Accordo Quadro ai sensi del Codice degli Appalti?
2) Quali sono gli interventi di “manutenzione straordinaria™?
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3) Il candidato chiarisca quali sono gli atti che possono essere emanati dalla Giunta Comunale, dal
Consiglio Comunale e dai Responsabili/Dirigenti del Comune

v Il candidato Duni Plasmati invitato ad iniziare dalla domanda che riteneva allo stesso piu utile, decideva
di rispondere per primo alla domanda n°l, ma essendo in palese difficoltd, dopo qualche minuto di
silenzio, veniva invitato dal presidente, al fine di superare la situazione di disagio, a soprassedere e passare
ad una delle due domande successive;

v A conclusione della esposizione delle risposte alle domande n°2 e n°3, il presidente riproponeva il quesito
n“1, suggerendo alcuni concetti chiave finalizzati a orientare positivamente la risposta, senza pero ricevere
risposte adeguate a determinar una conoscenza sufficiente dell’argomento, anche in relazione al ruolo per
il quale il concorrente si candidava;

l'utto cio premesso e specificato, la commissione unanimemente ritiene, con la massima serenita di giudizio
di poter confermare la valutazione delle prove orali di cui ai verbali n°4 e n°5.

Del che viene redatto il presente verbale, che dovra essere trasmesso per mezzo del segretario al RUP nonché
Responsabile dell’ Area Risorse Umane del Comune di Ginosa, per quanto di propria competenza.

I'atto, letto, confermato e sottoscritto, come appresso.
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