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Citta di Ginosa

Provincia di Taranto

Prot.n. M Q)% 6 29 aprile 2014

IL SINDACO
Visti gli artt. 50, comma 10, ¢ 109 comma 2, dei decreto legisiativo 18 agosto 2000 n. 267;
Visto il vigente Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con D.G.C. n. 10 del 23.01.2002;
Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Localj;
Visti i criteri generali per I'individuazione ¢ graduazione delle posizioni organizzative approvati con D.G.C. n. 267 del 25.08.2009 e
la DGM n. 01 del 03.01.2013 di riorganizzazione dei Settori ¢ dei servizi € di determinazioni relative alla quantificazione delle
retribuzioni di posizione per le posizioni organizzative per ’anno 2013;
Visti gli atti relativi alla istituzione dell’ Ambito Territoriale 1 e alla costituzione dell’Ufficio Unico di Piano di Zona, con capofila il
Comune di Ginosa, per la gestione associata ex art 30 del D.Lgs. n. 267/2000 dei servizi ivi previsti tra i Comuni di Ginosa,

Castellaneta, Laterza, Palagianello e ’ASL;

Visto il proprio precedente Decreto in pari data con il quale alla Dott.ssa Rizzi, dipendente a tempo indeterminato cat. D3, &
assegnata la Responsabilita del II Settore e, ad interim, quella del IV Settore;

Ritenuto dover assicurare la funzionalita dell’Ut¥icio di Piano, valutate le capacita gestionali, I’adeguata competenza professionale
accertata dal curriculum, la professionalita acquisiia neilo svolgimento di attivita rilevanti agli effetti del presente incarico

DECRETA

Di conferire, dalla data odierna e per le ragioni esposte in narrativa, alla Dott.ssa Anna Rizzi, cat. D3, Pincarico di Responsabile
delP’Ufficio di Piano, per lo svolgimento di tutic le funzioni ed i servizi previsti nel Piano di Zona n. 1;

Di conferire allo stesso Responsabile, le funzioni di cui all’art. 107, comma 2 e 3, del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267,
relativamente alle attivitd di competenza del predetto Piano di Zona;

Di autorizzare il predetto Responsabile, nelic more dell’approvazione del bilancio 2014, ad operare sulla base del bilancio 2013
definitivamente approvato ed assestato, nonché ad effettuare, per ciascun intervento, spese in misura non superiore mensilmente ad
un dodicesimo delle somme previste, con esclusione delle spese lassativamente regolate dalla legge o non suscettibili di pagamento
frazionato in dodicesimi.

Di determinare con il PEG il trattamento accessoric nell’importo che, sommato al trattamento accessorio previsto per I’area
economico finanziaria, non superi 1’importo massimo previsto dal CCNL per retribuzione di posizione e per retribuzione di risultato;

Di stabilire che I’incarico fiduciario € conferite a tempo determinato ed € revocabile, prima della sua scadenza, nelle ipotesi previste
dall’art. 51 del Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi.

Di dare atto che si intendono automaticamente revocati tutti i precedenti provvedimenti incompatibili con il presente Decreto;

Di trasmettere il presente decreto, immediatamente esecutivo, all’Ufficio segreteria, affinché ne curi la notifica all’ interessato, la
pubblicazione sul sito internet www.comune.pinosatait. la comunicazione per opportuna notizia al Presidente Nucleo di
Valutazione, agli Assessori, al Presidente dei Consiglio comunale, ai Consiglieri Capigruppo, al Segretario Generale e all’Ufficio
personale per 'annotazione nel fascicolo individuale, il controllo del regolare pagamento delle spettanze economiche ¢ la
comunicazione, sempre a cura di quest’ultimo, al Presidentz R.5.U. e alle OO.SS. Territoriali.




