Ufficio Personale

CITTA ,di GINOSA P.zza Marconi - C.A.P. 74013

e e g Tel. 099.8290233-Fax.099.8244826
Provincia di Taranto Cod. Fisc.: 80007530738 - P.1 00852030733

COSTO COMPLESSIVO DEL PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO
NON A TEMPO INDETERMINATO
(art.17 comma 2 del d.Igs. n.33 del 2013)

TIPOLOGIA DI RAPPORTO COSTO COMPLESSIVO 2016

Contratto di lavoro a tempo determinato part-time
(50% - 18 ore settimanali)

Categoria D — posizione economica D1 — € 48.532,19
“Assistente Sociale”

V Settore — Area Servizi Sociali per potenziamento
sportello PUA.

Contratto di collaborazione coordinata e
continuativa “Assistente Sociale”

V Settore — Area Servizi Sociali per progetto € 13.806,71
“Home Care Premium”.

Contratto di lavoro a tempo determinato part-time
(50% - 18 ore settimanali)

Categoria C — posizione economica C1 € 40.904,09
“Agenti di Polizia Municipale”

I1I Settore — Area di Vigilanza per I’espletamento
di attivita in materia di Polizia Municipale

Contratto di somministrazione lavoro tempo
determinato part-time (18 ore settimanali)
Categoria D posizione economica D1 € 31.939,82
Categoria C posizione economica C1
V Settore — Ambito Sociale

PERSONALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI
ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

Contratto di lavoro a tempo determinato part-time
(50% - 18 ore settimanali)

Cat. C — posizione economica C1 per lo svolgimento € 11.941,66
di attivita di competenza dell’ufficio di staff del
Sindaco.




