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OGGETTO: Avvio 2^ edizione del progetto d'inclusione socio-lavorativa "OVER-DIS (Oltre la disabilità)". 

Approvazione graduatorie. 

 
 

 



Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 ed del D.Lgs 7 marzo 2005 n. 82 e norme collegate, il 

quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 

 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 

 

VISTA la DGC 292 del 16/12/2019, con cui l’Amministrazione ha espresso specifico 

atto di indirizzo per la predisposizione di un nuovo Avviso Pubblico per 

l’individuazione di minimo n.10 partecipanti alla seconda edizione del Progetto 

“OVER - DIS (Oltre la disabilità)” ; 

 

VISTA la D.D. n. 209 del 17/12/2019, con cui la Responsabile della V Area “Servizi 

alla Persona” approvava l’Avviso pubblico ed il Modello di domanda per la 

presentazione delle candidature ai tirocini di inclusione sociale; 

 

PRESO ATTO 

CHE la data ultima di scadenza per la presentazione delle istanze era il 17 

Gennaio 2020 e che entro tale termine, pervenivano presso il protocollo del 

Comune di Ginosa n. 18 domande; 
 

CHE l’Ufficio dei Servizi alla Persona si è occupato dell'istruttoria di tutte le domande 

pervenute, verificando l’ammissibilità e la regolarità della documentazione allegata 

secondo le indicazioni dell’Avviso, ed attribuendo a ciascuna un punteggio utile ai fini 

della formulazione delle Graduatorie (A e B), secondo i criteri del seguente prospetto: 

 

 

Criterio 

Punteggio 

MAX 

1. Età  

 da 18 a 29 anni…………………………… 5 punti  

 da 30 a 45 anni………………………....… 3 punti 

 

5 

2.  Grado di disabilità 

 dal 45% al 75% …………………………..… 10 punti 

 dal 76% al 99%............................................5 punti  

 pari al 100%.................................................1 punto 

 

10 

3. Iscrizione nelle liste speciali del collocamento 10 

4. Prestazioni economiche erogate dall’I.N.P.S. 

 nessuna percezione……………………………………………………………... 20 punti 

 percezione della sola pensione minima………………………………………......10 punti 

 percezione di pensione minima e di indennità di accompagnamento……………..0 punti 

 

 

20 

5. Composizione nucleo familiare  

 persona sola ……………………..……   20 punti 
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 2 persone……….………………..……   15 punti 

 da 3 a 4 persone………………..……… 10 punti 

 più di 4 persone………………………… .5 punti  

20 

6. Non aver già usufruito dei tirocini della prima edizione del Progetto OVER-DIS  25 

TOTALE 90 

 

CONSIDERATO CHE l’Avviso prevedeva tra l’altro che i quattro ragazzi collocati in 

Graduatoria B, a seguito dell’Avviso relativo alla 1^ edizione del Progetto OVER-DIS 

(Oltre la disabilità)” venissero ammessi di diritto a partecipare alla 2^ edizione; 

VISTO il T.U.E.L. emanato con il D.Lgs. 18.8.2000, n. 267; 

 

RITENUTA la propria competenza per l’attribuzione delle relative funzioni di 

Responsabile dell’Ufficio Servizi Sociali, attribuite con Decreto del Sindaco del 

02/01/2020 prot n. 54 con cui sono state conferite alla sottoscritta l’attribuzione delle 

funzioni di cui agli artt. 107 e 109 del D.L. vo 18/08/2000 n. 267; 

 

VISTA la Legge n. 213/2012, in ordine alla regolarità tecnica; 

DETERMINA 
 

per i motivi espressi in premessa e che qui si intendono integralmente riportati: 

 

Di dare atto  

Che l’Ufficio dei Servizi alla Persona si è occupato dell'istruttoria delle n. 18 domande 

pervenute, attribuendo a ciascuna un punteggio utile ai fini della formulazione delle 

Graduatorie (A e B), secondo i criteri dell’Avviso pubblico; 

Che l’Avviso prevedeva che i quattro ragazzi collocati in Graduatoria B, a seguito 

dell’Avviso relativo alla 1^ edizione del Progetto OVER-DIS (Oltre la disabilità)”, 

venissero ammessi di diritto a partecipare alla 2^ edizione; 

Di approvare le Graduatorie A (Ammessi) e B (Idonei in lista di attesa), quale parte 

integrante e sostanziale del presente atto; 

Di comunicare ai dodici soggetti, utilmente collocati in Graduatoria A, l’ammissione al 

Progetto, al fine di procedere con gli atti amministrativi necessari all’avvio dei tirocini di 

inclusione sociale; 

Di provvedere alla pubblicazione delle due graduatorie, all’Albo Pretorio on line e nella 

sezione AVVISI del Comune di Ginosa, per la massima trasparenza e informazione della 

stessa.  
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di dare atto del proprio parere tecnico favorevole, attestato dalla sottoscrizione del presente 

provvedimento circa la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 

bis del T.U.E.L..  
 

 

Il Responsabile del procedimento  

F.to Maria Carmela Curci 

 

 

 

Il   Responsabile del Settore  

F.to Maria Carmela Curci 
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RACCOLTA GENERALE PRESSO L'UFFICIO SEGRETERIA 
 

La presente in data odierna a cura di questo Ufficio è: 

[] annotata sul Registro Generale Determinazioni al N. 110 del 29-01-2020 

[] trasmessa al Sindaco  

[] comunicata in elenco, ai soggetti previsti dal vigente Regolamento comunale di Organizzazione, con lettera: 
 

PROT. N.  Lì,            Il Responsabile Ufficio Segreteria 

F.to NICOLA BONELLI 
 

 

PUBBLICAZIONE 
  

 

La presente è pubblicata all'Albo Pretorio on line, dal 29-01-2020 per 15 giorni consecutivi: 
 

REG. N. 153  

 

 

 

 

 

 

Il Responsabile Ufficio Segreteria 

F.to NICOLA BONELLI 

  

 

 

E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE 

Ginosa, lì 29-01-2020 

Il   Responsabile del Settore  

Maria Carmela Curci  

 

 
 


